ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
REFERENTE A ABRIL DE 2026.

Comendador Levy Gasparian, 08 de abril de 2026.

Aos 08 (oito) dias do més de abril do ano de 2026 (quarta-feira) realizou-se na sala da
Secretaria de Administragdo, as 10h, a segunda reuni&o ordinaria do més de abril de 2026,
do Conselho Municipal de Previdéncia. Presentes os membros do citado Conselho, os
conselheiros Elia de Oliveira Zanardi da Cunha Fedoce, Fernanda Bagio Belo de Mello,
Gabriela Rocha dos Passos, Jorge Batista Ribeiro, Luiz Carlos Prates da Silva e Thais Maria
Rezende da Costa. Pauta do dia: a) Leitura e analise e votacédo da relatoria sobre a
Politica de Seguranca da Informacéo e relatoria sobre o Codigo de Etica e de Conduta
- segue em anexo.

A Presidente deste Conselho, Senhora Fernanda iniciou a respectiva reunido e solicitou que
a ora Relatora Thais Maria Rezende da Costa 18-se a andlise feita sobre a Politica de
Seguranca da Informagao e sobre o Cddigo de Etica e de Conduta proposto pela Diretora
Presidente do Instituto Levy Prev.

E a Relatora deu inicio: “Trata-se de andlise da Politica de Seguranca da Informagdo (PSI)
proposta para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Comendador Levy
Gasparian — LEVY PREV, com o objetivo de estabelecer diretrizes voltadas a protegéo dos ativos de
informagédo, especialmente no que se refere aos dados pessoais e sensiveis dos segurados e
servidores. A referida politica foi submetida a apreciagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, que
por unanimidade escolheu a Conselheira Thais Maria Rezende da Costa como relatora, para realizar
0 exame de sua conformidade com a legislagdo vigente, a sua adequagdo as boas praticas de
governanca publica e seguranga da informagédo, e posterior votagdo. A Politica de Seguranga da
Informagdo encontra respaldo na Lei n°. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais —
LGPD), a qual estabelece diretrizes para o tratamento de dados pessoais, inclusive nos orgéos
publicos. Observa-se que a PSI ora analisada contempla os principios basilares da seguranga da
informacdo, quais sejam: Confidencialidade: garantir que a informagéo seja acessada apenas por
pessoas autorizadas; Integridade: assegurar que as informagbes nédo sejam alteradas de forma

indevida; Disponibilidade: garantir que as informagbes estejam acessiveis sempre que necessario;

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Levy Gasparian — Levy Prev CNPJ:19.556.698/0001 -54
Rua: Jodo Dias, n°: 57, Ceniro, CEP: 25870-000, Comendador Levy Gasparian/|

E-mail: contato@levyprev.rj.gov.br w\‘/
fﬁ%@ D/ TR YRl




Autenticidade: assegurar a veracidade da autoria das informacées; e Responsabilidade: atribuir
responsabilidades claras quanto ao uso e protegdo das informagdes. Ademais, a politica estabelece
diretrizes relevantes voltadas para o controle de acesso com base em perfis de usudrios; o uso
adequado dos recursos tecnoldgicos; a protecdo de dados pessoais; a realizacdo de backups
periodicos; a previsdo de medidas de seguranga fisica; e o procedimentos para gestédo de incidentes.
No tocante a governanca, verifica-se que a politica delimita responsabilidades tanto da Administracdo
quanto dos usudrios, 0o que se mostra adequado para garantir sua efetividade. Da andlise do
confetido apresentado, conclui-se que a Politica de Seguranga da Informacdo estd alinhada as
exigéncias da LGPD, apresentando estrutura clara e objetiva, além de definir as responsabilidades
de forma adequada contemplando mecanismos minimos necessdrios a protecdo da informacgéo.
Além disso, prevé instrumentos de controle e monitoramento. Todavia, esta relatoria recomenda,
como medidas de aprimoramento: A designacdo formal de Encarregado pelo Tratamento de Dados
Pessoais (DPO); A implementacdo de treinamentos periddicos aos servidores; A formalizacdo de
plano de resposta a incidentes com detalhamento operacional; A criagdo de politica especifica de
backup e recuperagdo de desastres; e A revisdo periddica da PSI, com periodicidade minima anual.
Il - CONSIDERACOES FINAIS.A adogdo de uma Politica de Seguranga da Informagéo eficaz é
indispensavel para garantir a protegdo dos dados geridos pelo LEVY PREV, fortalecendo a confianca
dos segurados e assegurando a continuidade dos servigos prestados. O comprometimento de todos
0s envolvidos é essencial para o sucesso da politica, sendo a seguranca da informagdo uma
responsabilidade compartilhada, por isso, ressalta-se a importancia da ado¢cdo das recomendagbes
apresentadas, visando o continuo aperfeicoamento da politica e a mitigacao de riscos institucionais.
Diante do exposto, esta relatoria OPINA FAVORAVELMENTE & aprovacao da Politica de Segurancga
da Informacgéo db Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador
Levy Ggsparian ~ LEVY PREV, por entender que a mesma atende aos requisitos legais e as boas

préaticas administrativas.”

Posteriormente, a Relatora continuou: “Trata-se de andlise do Cédigo de Etica e de Conduta do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Levy Gasparian —
LEVY PREV, instrumento normativo destinado a estabelecer principios, valores e diretrizes de
comportamento a serem observados por seus agentes publicos, colaboradores e demais envolvidos
na atuago institucional. O respectivo Codigo foi submetida & apreciagdo do Conselho Municipal de
Previdéﬁﬁncia, que por unanimidade escolheu a Conselheira Thais Maria Rezende da Costa como
relatora para exame de sua adequacdo as normas legais aplicaveis, bem como as boas préticas de
governanca, integridade, ética na Administragdo Publica e posterior votacdo. O Cédigo de Etica e de
Conduta encontra respaldo nos principios institucionais do Levy Prev e nos principios constitucionais
da Administracdo Publica, previstos no artigo 37 da Constituigdo Federal, notadamente os principios
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da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Além disso, observa-se

consonancia com outras importantes normas do ordenamento juridico brasileiro, tais como: Lei n°
8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa); Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo); Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD); e Normas de governanca
aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). O documento analisado contempla
também diretrizes essenciais sobre padrées de conduta ética e profissional; regras sobre conflito de
interesses; além de vedagdo a préticas de corrupgdo, como: fraude e favorecimento indevido; o dever
de sigilo e protecdo de informagdes; o uso adequado de bens publicos; de igual forma, as relagées
interpessoais pautadas no respeito e na urbanidade. Outrossim, verifica-se que o Cédigo de Etica e
de Conduta ora analisado apresenta uma estrutura clara, linguagem acessivel e contetido compativel
com as exigéncias normativas e institucionais, trazendo a definicdo de principios e valores
institucionais, a delimitacdo de deveres e vedagbes aplicaveis aos agentes publicos; a previsdo de
responsabilizagdo em caso de descumprimento; bem como a preocupagdo com a integridade e a
transparéncia administrativa. Il - CONSIDERACOES FINAIS. Diante do exposto, esta relatoria
OPINA FAVORAVELMENTE & aprovacdo do Cédigo de Etica e de Conduta ora apresentado pelo
Instituto do LEVY PREYV, tendo em vista que o mesmo encontra-se adequado as normas legais e as
boas praticas de governanga publica. N&o obstante, esta relatoria sugere o0s seguintes
aprimoramentos: A Instituicdo formal de Comissdo de Etica para apuracdo de condutas; b) A
Previsdo de canal de dentncias, inclusive com possibilidade de anonimato; ¢) A Inclusdo de
procedimentos para apuragdo e julgamento de infracbes éticas; A Realizacdo de treinamentos
periddicos sobre ética e integridade; e A Atualizagdo periédica do Cédigo.”

Apés a referida explanacéo a Presidente Fernanda abriu a votagdo e por unanimidade os demais
Conselheiros seguiram o voto da Relatora.

A Presidente solicitou que fosse enviado memorando ao Instituto, dando ciéncia a Presidenta quanto
a votagdo, a fim de que a mesma tome as préximas providéncias quanto a publicacdo da Politica de
Seguranga da Informagédo, bem como do Cédigo de Etica e de Conduta.

Eu, Thais Maria Rezende da Costa, Secretaria do Conselho Municipal de Previdéncia,
regisirei a presente Ata, que apo6s lida e aprovada, segue devidamente assinada em 02
(duas) vias. Nada mais havendo, ficou agendada a terceira reunido ordinaria para o dia
15/04/2026 (quarta-feira) as 10h.

ey

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Levy Gasparian — Levy Prev CNPJ:19.556.698/0001-54
Rua: Jo&o Dias, n°: 57, Centro, CEP: 25870-000, Comendador Levy Gasparian/RJ.
E-mail: contato@levyprev.rj.gov.br.




lxsrmno ﬁE PREVDENCIA D0S SERVIDORES Pl

R e ]
YR
L o )
L o
St
s
| e
L
=
;'mw
'“I:l
,,")::r-
=X
e

Fernanda Bagio Belo de Mello
Conselheira Presidente
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Conselheira Vice Presidente
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RELATORIA SOBRE A POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMAGAO
APRESENTADA.

Comendador Levy Gasparian, 08 de abril de 2026.

|- DA ANALISE E FUNDAMENTACAO

Trata-se de andlise da Politica de Seguranca da Informagdo (PSl) proposta para o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Comendador Levy Gasparian — LEVY
PREV, com o objetivo de estabelecer diretrizes voltadas a protecdo dos ativos de informacgao,

especialmente no que se refere aos dados pessoais e sensiveis dos segurados e servidores.

A referida politica foi submetida a apreciégéo do Conselho Municipal de Previdéncia, que por
unanimidade escolheu a Conselheira Thais Maria Rezende da Costa como relatora, para realizar o
exame de sua conformidade com a legislagdo vigente, a sua adequacdo as boas préticés de
governanga publica e seguranga da informacéo, e posterior votagéo.

A Politica de Seguranca da Informagéo encontra respaldo na Lei n°. 13.709/2018 (Lei Geral
de Protec¢do de Dados Pessoais — LGPD), a qual estabelece diretrizes para o tratamento de dados
pessoais, inclusive nos érgéos publicos.

Observa-se que a PSI ora analisada coniempla os principios basilares da seguranga da
informagéo, quais sejam: Confidencialidade: garantir que a informagéao seja acessada apenas por
pessoas autorizadas; Integridade: assegurar que as informagdes nao sejam alteradas de forma
indevida; Disponibilidade: garantir que as informagdes estejam acessiveis sempre que necessario;
Autenticidade: assegurar a veracidade da autoria das informagées; e Responsabilidade: atribuir

responsabilidades claras quanto ao uso e protegdo das informagdes.

Ademais, a politica estabelece diretrizes relevantes voltadas para o controle de acesso com
base em perfis de usuarios; o uso adequado dos recursos tecnoldgicos; a protegdo de dados
pessoais; a realizagdo de backups periddicos; a previsdo de medidas de segurancga fisica; e o
procedimentos para gestao de incidentes.

No tocante a governanga, verifica-se que a politica delimita responsabilidades tanto da

Administragédo quanto dos usuarios, o que se mostra adequado para garantir sua efetividade.
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Da anélise do contelido apresentado, conclui-se que a Politica de Seguranga da Informacéo

esta alinhada as exigéncias da LGPD, apresentando estrutura clara e objetiva, além de definir as
responsabilidades de forma adequada contemplando mecanismos minimos necessarios a protegéo
da informacao.

Além disso, prevé instrumentos de controle e monitoramento.
Todavia, esta relatoria recomenda, como medidas de aprimoramento:

} A designacéo formal de Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO);
b)  Aimplementacéo de treinamentos periédicos aos servidores;

) A formalizacdo de plano de resposta a incidentes com detalhamento operacional;

d) A criagdo de politica especifica de backup e recuperacgéo de desastres; e
) Avrevisao periddica da PSI, com periodicidade minima anual.

Il - CONSIDERACOES FINAIS

A adogdo de uma Politica de Seguranga da Informacéo eficaz é indispenséavel para garantir
a protegcdo dos dados geridos pelo LEVY PREV, fortalecendo a confianga dos segurados e
assegurando a continuidade dos servigos prestados.

O comprometimento de todos os envolvidos é essencial para o sucesso da politica, sendo a
seguranca da informacédo uma responsabilidade compartilhada, por isso, ressalta-se a importancia
da adogdo das recomendagdes apresentadas, visando o continuo aperfeicoamento da politica e a
mitigacao de riscos institucionais.

Diante do exposto, esta relatoria OPINA FAVORAVELMENTE 2 aprovagdo da Politica de
Seguranca da Informagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Comendador Levy Gasparian — LEVY PREV, por entender que a mesma atende aos requisitos legais
e as boas praticas administrativas.

Relatora
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RELATORIA SOBRE O CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA
APRESENTADO

Comendador Levy Gasparian, 08 de abril de 2026.

| - DA ANALISE E FUNDAMENTACAO

Trata-se de analise do Cédigo de Etica e de Conduta do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Comendador Levy Gasparian — LEVY PREV, instrumento
normativo destinado a estabelecer principios, valores e diretrizes de comportamenio a serem

observados por seus agentes publicos, colaboradores e demais envolvidos na atuagao institucional.

O respectivo Cédigo foi submetida a apreciagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, que
por unanimidade escolheu a Conselheira Thais Maria Rezende da Costa como relatora para exame
de sua adequacdo as normas legais aplicaveis, bem como a&s boas praticas de governanga,

integridade, ética na Administragdo Publica e posterior votagéo.

O Cédigo de Etica e de Conduta encontra respaldo nos principios institucionais do Levy Prev
e nos principios constitucionais da Administragdo Publica, previstos no artigo 37 da Constitui¢cao
Federal, notadamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Além disso, observa-se consonncia com outras importantes normas do ordenamento juridico

brasileiro, tais como:

1) Lein® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

2) Lein® 12.846/2013 (Lei Anticorrup¢éo);

3) Lein°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais — LGPD); e

4) Normas de governanca aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS).

O documento analisado contempla também diretrizes essenciais sobre padrées de conduta
ética e profissional; regras sobre conflito de interesses; além de vedagéo a praticas de corrupgao,
como: fraude e favorecimento indevido; o dever de sigilo e protegéo de informagdes; o uso adequado

de bens publicos; de igual forma, as relagdes interpessoais pautadas no respeito e na urbanidade.
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Outrossim, verifica-se que o Cédigo de Etica e de Conduta ora analisado apresenta uma

estrutura clara, linguagem acessivel e conteldo compativel com as exigéncias normativas e
institucionais, trazendo a definigdo de principios e valores institucionais, a delimitacdo de deveres e
vedacOes aplicAveis aos agentes publicos; a previsdo de responsabilizagcdo em caso de

descumprimento; bem como a preocupac¢do com a integridade e a transparéncia administrativa.

Il - CONSIDERAGOES FINAIS

Diante do exposto, esta relatoria OPINA FAVORAVELMENTE a aprovagédo do Cédigo de
Etica e de Conduta ora apresentado pelo Instituto do LEVY PREV, tendo em vista que o mesmo
encontra-se adequado as normas legais e as boas praticas de governanga puablica.

N&o obstante, esta relatoria sugere os seguintes aprimoramentos:

a) A Instituicdo formal de Comisséo de Etica para apuragéo de condutas;

b) A Previsdo de canal de denfincias, inclusive com possibilidade de anonimato;
¢) A Inclusio de procedimentos para apuragao e julgamento de infracdes éticas;
d) A Realizagdo de treinamentos periddicos sobre ética e integridade; e

e) A Atualizacdo periédica do Cédigo.

Thais M? Rezende da Costa
Relatora
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